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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
INSTITUTO DE ESTUDIOS BALEARICOS

10146 Resolucion del presidente del Instituto de Estudios Baledricos por la que se aprueba la lista de
aspirantes que han superado el proceso de estabilizacion por concurso extraordinario de méritos para
cubrir las plazas de técnico de areas (grupo A) del Instituto de Estudios Baledricos, y se adjudican los
puestos de trabajo correspondientes

Antecedentes

1. Mediante la Resolucion del presidente del Instituto de Estudios Balearicos (IEB) de 21 de diciembre de 2022 (BOIB num. 168, de 27 de
diciembre de 2022; correccion de errores, BOIB num. 22, de 18 de febrero de 2023), se aprob6 la convocatoria del proceso de estabilizacion
por concurso extraordinario de méritos para cubrir las plazas de personal laboral del IEB.

2. Los tribunales de dicho proceso, nombrados mediante la Resolucion del presidente del IEB de 4 de abril de 2023 (BOIB num. 47, de 13 de
abril de 2023), después de elaborar y publicar las listas definitivas con las puntuaciones obtenidas por los aspirantes respectivos, han elevado
al presidente del IEB la propuesta de aspirantes que han superado el proceso selectivo del concurso, de acuerdo con el punto 13.3 de las bases
de la convocatoria.

Fundamentos de derecho

1. El Consejo de Direccion del IEB aprobo, en fecha 25 de mayo de 2022 (BOIB num. 70, de 31 de mayo de 2022), la oferta publica de
estabilizacion correspondiente al personal laboral al servicio del IEB, en el marco de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

2. El articulo 10.n) de los Estatutos del IEB, aprobados mediante el Decreto 48/2018, de 21 de diciembre (BOIB num. 6, de 12 de enero de
2019), establece que una de las funciones del presidente del IEB es dictar los actos que sean necesarios para desarrollar los acuerdos del
Consejo de Direccion.

3. El punto 14.1 del anexo 2 de la Resolucion del presidente del Instituto de Estudios Balearicos de 21 de diciembre de 2022 por la que se
aprueba la convocatoria del proceso de estabilizacion por concurso extraordinario de méritos para cubrir las plazas de personal laboral del
Instituto de Estudios Baleéricos (BOIB nim. 168, de 27 de diciembre de 2022; correccion de errores, BOIB nim. 22, de 18 de febrero de
2023), dispone que el presidente del IEB, de acuerdo con las propuestas de aspirantes que han superado el proceso selectivo del concurso
elaboradas por los diferentes tribunales, debe dictar una resolucion para aprobar la lista de aspirantes que han superado el concurso
extraordinario de méritos, la cual se tiene que publicar en el Boletin Oficial de las Illes Balears y en el web del IEB, y debe contener la
adjudicacion de los puestos de trabajo.

Por todo ello, dicto la siguiente
Resolucion

1. Aprobar, de acuerdo con lo indicado en el anexo, la lista de aspirantes que han superado el proceso de estabilizacion por concurso
extraordinario de méritos para cubrir las plazas de las dos especialidades de técnico de areas (grupo A) del Instituto de Estudios Balearicos
(IEB), convocado por la Resolucion del presidente del IEB de 21 de diciembre de 2022, y adjudicar a estas personas los puestos de trabajo
correspondientes.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/147/1147746

2. Informar que, de acuerdo con los puntos 14.2 y 14.3 de las bases de la convocatoria, las personas interesadas tienen que formalizar el
contrato como personal laboral fijo del IEB de la categoria y especialidad correspondientes, cuya firma debe efectuarse en el plazo de tres

dias habiles a contar a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears, sin perjuicio de
¥ Klla aplicacion de lo dispuesto en el parrafo segundo del articulo 37 del Decreto 27/1994, de 11 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
w:_de Ingreso del Personal al Servicio de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

De acuerdo con el punto 14.3 de las bases de la convocatoria, antes de la firma del contrato del puesto adjudicado, la persona interesada debe
E E mhacer constar que no ocupa ningun puesto de trabajo ni realiza ninguna actividad en el sector publico de los indicados en el articulo 1 de la
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Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas. Por otro lado, si la
persona interesada lleva a cabo alguna actividad privada, incluidas las de caracter profesional, debe declararlo en el plazo de diez dias hébiles
a contar desde el dia siguiente al de la firma del contrato con el fin de que el 6rgano competente acuerde la declaracion de compatibilidad o
de incompatibilidad.

3. Publicar esta resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears, en los webs del IEB y en la Sede Electronica de la Comunidad Auténoma
de las Illes Balears.

Interposicion de recursos

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse un recurso potestativo de reposicion ante el presidente del Instituto
de Estudios Balearicos en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con el articulo 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comutn de las Administraciones Publicas, y el articulo 57 de la Ley 3/2003, de
26 de marzo, de Régimen Juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

También podra interponerse directamente un recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

(Firmado electronicamente: 23 de octubre de 2023)

El presidente del Instituto de Estudios Balearicos
Jaime Bauza Mayol

ANEXO
Lista de aspirantes que han superado el proceso de estabilizacion por concurso extraordinario de méritos para cubrir las plazas de
técnico de areas (grupo A) del Instituto de Estudios Balearicos, y adjudicacion de los puestos de trabajo correspondientes

Técnico de grado superior / técnico de areas

Licenciatura o grado en traduccion e interpretacion + nivel C2 de catalan + nivel C2 de inglés

Apellidos, nombre Documento de identidad Puntos
Garau Duefias, Maria de les Neus K04 6** 60,50
Verger Aguilar, Victoria FHKTLRYH* 59,75

Técnico de grado superior / técnico de areas

Licenciatura o grado en filosofia y letras o en filologia o en geografia e historia o en filosofia o en sociologia o en traduccion e interpretacion
+ nivel C2 de catalan + nivel C2 de inglés

Apellidos, nombre Documento de identidad Puntos
Ferré Freitas-Morna, Marta FHETQL H** 100
Garau Duefias, Maria de les Neus FHE(L]6** 60,50
Verger Aguilar, Victoria FHAKTARYH* 59,75
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