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Seccién Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
INSTITUTO DE ESTUDIOS BALEARICOS

8808 Resolucion del presidente del Instituto de Estudios Baledricos por la que se constituyen las bolsas
preferentes de personal laboral temporal de documentalista, técnico de tramitacion, administrativo y
auxiliar administrativo del Instituto de Estudios Baledricos, correspondientes al proceso de
estabilizacion por concurso extraordinario de méritos convocado por la Resolucion de 21 de
diciembre de 2022

Antecedentes

1. Mediante la Resolucién del presidente del Instituto de Estudios Baledricos (IEB) de 21 de diciembre de 2022 (BOIB num. 168, de 27 de
diciembre de 2022; correccion de errores, BOIB num. 22, de 18 de febrero de 2023), se aprob6 la convocatoria del proceso de estabilizacion
por concurso extraordinario de méritos para cubrir las plazas de personal laboral del IEB.

2. En fecha de 7 de septiembre de 2023, el presidente del IEB dict6é la Resolucion por la que se aprueba la lista de aspirantes que han
superado el proceso de estabilizacion por concurso extraordinario de méritos para cubrir las plazas de asesoramiento lingiiistico (grupo A),
documentalista (grupo B), técnico de tramitacion (grupo B), administrativo (grupo C) y auxiliar administrativo (grupo D) del Instituto de
Estudios Baleéricos, y se adjudican los puestos de trabajo correspondientes.

3. Para las plazas mencionadas en el punto anterior, excepto para la plaza de asesoramiento lingiiistico (grupo A), hay aspirantes que retinen
los requisitos para poder formar parte de las bolsas preferentes de personal laboral temporal que, de acuerdo con el punto 17 de las bases de
la convocatoria, deben derivarse del proceso selectivo, puesto que estos aspirantes no han superado el proceso selectivo, no tienen la
posibilidad de participar en el proceso de estabilizacion por el sistema de concurso oposicion por no existir plazas de la misma categoria y
especialidad convocadas por este sistema, y han declarado en el autobaremo disponer de un minimo de diez puntos.

4. De acuerdo con el punto 17 de las bases de la convocatoria, los tribunales del proceso, nombrados mediante la Resolucion del presidente
del IEB de 4 de abril de 2023 (BOIB num. 47, de 13 de abril de 2023), han revisado y baremado los méritos acreditados por los aspirantes
mencionados en el punto anterior, y han elaborado las listas por orden de puntuacion obtenida por los aspirantes respectivos que han logrado
un minimo de diez puntos.

Fundamentos de derecho

1. El Consejo de Direccion del Instituto de Estudios Balearicos aprobd, en fecha de 25 de mayo de 2022 (BOIB num. 70, de 31 de mayo de
2022), la oferta publica de estabilizacion correspondiente al personal laboral al servicio del IEB, en el marco de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

2. El articulo 10.n) de los Estatutos del IEB, aprobados mediante el Decreto 48/2018, de 21 de diciembre (BOIB num. 6, de 12 de enero de
2019), establece que una de las funciones del presidente del IEB es dictar los actos que sean necesarios para desarrollar los acuerdos del
Consejo de Direccion.

3. El punto 17 del anexo 2 de la Resolucion del presidente del Instituto de Estudios Baleéricos de 21 de diciembre de 2022 por la que se
aprueba la convocatoria del proceso de estabilizacion por concurso extraordinario de méritos para cubrir las plazas de personal laboral del
Instituto de Estudios Balearicos (BOIB num. 168, de 27 de diciembre de 2022; correccion de errores, BOIB nim. 22, de 18 de febrero de
2023), dispone que los participantes en el procedimiento que no hayan superado el proceso selectivo y no tengan la posibilidad de participar
en el proceso de estabilizacion por el sistema de concurso oposicion por no existir plazas de la misma categoria y especialidad convocadas
por este sistema, se incluirdn en una bolsa de personal laboral temporal de la correspondiente categoria y especialidad en que hayan
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participado, siempre y cuando lleguen a un minimo de diez puntos una vez que los tribunales hayan revisado los méritos acreditados.
I A demis, establece que esta bolsa se debe publicar por orden de puntuacion y que debe tener caracter preferente a cualquier otra bolsa

= bordinaria y/o extraordinaria vigente.

ﬁPor todo ello, dicto la siguiente
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Resolucion

1. Aprobar la constitucion de las bolsas preferentes de personal laboral temporal de documentalista (grupo B), técnico de tramitacion (grupo
B), administrativo (grupo C) y auxiliar administrativo (grupo D) del Instituto de Estudios Balearicos, integradas por los aspirantes que,
habiendo participado en el proceso de estabilizacion por concurso extraordinario de méritos para ocupar dichas plazas, no lo han superado, no
tienen la posibilidad de participar en el proceso de estabilizacion por el sistema de concurso oposicion por no existir plazas de la misma
categoria y especialidad convocadas por este sistema, y disponen de un minimo de diez puntos en la valoracion de los méritos, revisados por
los tribunales correspondientes.

La composicion de las bolsas, con el orden de prelacion final, una vez aplicados los desempates cuando ha sido preciso, se adjunta como
anexo de esta resolucion.

2. Publicar esta resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears, en los webs del IEB y en la Sede Electronica de la Comunidad Auténoma
de las Illes Balears.

Interposicion de recursos

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse un recurso potestativo de reposicion ante el presidente del Instituto
de Estudios Balearicos en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con el articulo 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el articulo 57 de la Ley 3/2003, de
26 de marzo, de Régimen Juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

También podra interponerse directamente un recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

(Firmado electronicamente: 12 de septiembre de 2023)

El presidente del Instituto de Estudios Balearicos
Jaime Bauza Mayol
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ANEXO
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diciembre de 2022

Bolsas preferentes de personal laboral temporal de documentalista, técnico
de tramitacion, administrativo y auxiliar administrativo del Instituto de
Estudios Balearicos, correspondientes al proceso de estabilizacién por
concurso extraordinario de méritos convocado por la Resolucién de 21 de

Bolsa de técnicos de grado medio / documentalistas (grupo B)

Apellidos, nombre Documento de Puntos
identidad
Farré Secall, Elisenda *hkDHIT** 64,80
Fernandez Quetglas, M. de les Neus **%9106** 55
Cuart Pujol, Mateu ***E565%* 55
Soler Pinya, Alexandre **%6116%* 55
Ferragut Roig, Virginia **XQT61** 42

Bolsa de técnicos de grado medio / técnicos de tramitacién (grupo B)

Apellidos, nombre Documento de Puntos
identidad
Fernandez Quetglas, M. de les Neus ***%9106** 55
Bolsa de administrativos (grupo C)
Apellidos, nombre Documento de Puntos
identidad
Vidal Amengual, Viceng ***k355%* 75,20
Gilabert Quintas, Albert FEKRQA49** 70,60
Mayol Petro, Catalina ***(Q508** 55,90
Ferragut Roig, Virginia ***Q761** 55
Marti Garcia, Laura *F*L298** 55
Cuart Pujol, Mateu ***G565%* 55
Lliteras Carbonell, Maria Teresa *HET843** 49
Camarero Galindo, Maria del FHATIEH* 35
Carmen
Puigserver Danti, Francisca ***2208** 27
Pastor Sardifia, Guillem **%9(094** 20
Velasco Vera, Inmaculada **k5223** 15

C. de I'Almudaina, 4
07001 Palma

Tel. 971 17 89 96
iebalearics.org
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G Bolsa de auxiliares administrativos (grupo D)
O
I Apellidos, nombre Documento de Puntos
B identidad
/ Lliteras Carbonell, Maria Teresa *RETB43** 57
Mayol Petro, Catalina ***(Q508** 56,20
Ferragut Roig, Virginia **k2761** 55
Marti Garcia, Laura **F)Q98** 55
Cuart Pujol, Mateu ***p565%* 55
Camarero Galindo, Maria del KAK33GOH 50,50
Carmen
Pastor Sardifia, Guillem **%9094** 35
Puigserver Danti, Francisca *%%2208*%* 27
Velasco Vera, Inmaculada **KGDDIF* 15
C. de 'Almudaina, 4
07001 Palma
Tel. 971 17 89 96
iebalearics.org 5
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